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Zadeva: Dokumentacija — vrtec Dornava

Spostovani,

v prilogi posiljamo dokumentacijo, ki zajema nagine in pogoje za nemoteno delovanje vrica
Dornava.

S spostovanjem,

Ravnatelj:
Iztok Hrastar, prof. RP

W Rohin

Priloge:

- dolo&itev poslovnega &asa vrtca za Solsko leto 2025/2026,

- vrsta in Stevilo oddelkov vrtca za Solsko leto 2025/2026 ter predlog sklepa o povetanju normativa
za 1 ali 2 otroka v posameznem oddelku vrtca in

- sistemizacija delovnih mest v vrtcu Dornava

- predlog za poviSanje ekonomske cene vrtca
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Dolotitev poslovnega &asa delovanja vrtca za Solsko leto 2025/2026

V ¥olskem letu 2025/2026 vrtec Dornava posluje od 5.30 do 16.30. Predlagamo, da poslovanje
vrtca ostane nespremenjeno.

Vrsta in §tevilo oddelkov vrtca za Solsko leto 2025/2026 ter predlog sklepa o povelanju
normativa za 1 ali 2 otroka v posameznem oddelku vrtca

V skladu s 24. &lenom (prvi odstavek) Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti pred3olske
vzgoje (uradni list RS, §t. 27/2014) je potrebno sprejeti sklep o dologitvi vrste in Stevila oddelkov
ter $tevila otrok v posameznem oddelku vrtca.

25. &len omenjenega pravilnika doloda veljavne normative za opravljanje dejavnosti predSolske
vzgoje in sicer:

(1) V homogeni oddelek je lahko vklju¢eno:
- v oddelek prvega starostnega obdobja najmanj devet in najve¢ 12 otrok,
- v oddelek drugega starostnega obdobja, v katerem so 3—4 letni otroci, najmanj 12 in najve¢ 17

otrok,

- v ostale oddelke drugega starostnega obdobja najmanj 17 in najved 22 otrok.
(2) V heterogeni oddelek je lahko vklju¢eno:

- v oddelek prvega starostnega obdobja najmanj sedem in najved deset otrok,
- v oddelek drugega starostnega obdobja najmanj 14 in najve€ 19 otrok.

(3) V kombinirani oddelek je vkljuéeno najmanj deset in najve¢ 17 otrok

08 Dornava je na podlagi izvedenega vpisa otrok oblikovala 6 oddelkov vrica.

Tri homogene oddelke 1. starostnega obdobja (12+2, 12 +2,12 + 1)
En kombiniran oddelek (17 + 2)

En homogeni oddelek I1. starostnega obdobja (22 + 2)

En heterogeni oddelek II. starostnega obdobja (19 + 2)

Na dan 1. 9. 2025 bo v enoto vrtec vpisanih 105 otrok.

Pravilnik v 25. &lenu doloda, da ob&ina ustanoviteljica vrica, lahko glede na razmerje in poloZaj
dejavnosti predsolske vzgoje v obgini odlo&i, da se najvi§je Stevilo otrok v oddelek poveca za
najveé dva (2) otroka.

Glede na navedeno predlagam, da Obg&ina Dornava sprejme sklep o poviSanju normativa za dva
(2) otroka v posameznem oddelku.

Dornava 136/A, 2252 DORNAVA, 'télacaﬁ, fax: +386 2 754 00 60, www.os-dornava.si, ofzﬁmava.mb@guest.ames.si
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SKLEP

O potrditvi sistemizacije delovnih mest v javnem vzgojno—izobraZevalnem zavodu
Osnovna ¥ola dr. Franja Zge¢a Dornava ~ enota vrtec za Solsko leto 2025/2026

1. ¢len

Obtina Dornava potrjuje sistemizacijo delovnih mest v javnem vzgojno-izobraZevalnem zavodu 08
Dr. Franja Zge&a Dornava — enota vriec kot sledi:

1 2 3
Naziv delovnega mesto Delovno mesto | DeleZ del. mesta
| Vzgoijiteljica 6
Pom. vzgoijiteljice 6 0,50
Kuharica 1
Kuharski pomo¢nik 0,50
Cistilka 1 0,16
Radunovodia 0.40
Tajnik VI 0,40
Hisnik 0,30
Perica 0,30
Ravnatelj
Svetovalni delavec 0,20
Organizator prehrane 0,10
Organizator zdravs. — 0,10
higijenskega rezima
Skupaj del. mest 14 2.96
SKUPAJ 16.96

V vrtec so vkljudeni otroci s posebnimi potrebami, v skladu z odlogbo Zavoda za Solstvo ali
zapisnikom multidisciplinarnega tima in se izvajajo ure dodatne strokovne pomo&i s strani zunanjih
sodelavcev, in sicer logopeda, tiflopedagoga, Sportnega pedagoga in specialnega pedagoga.

En otrok ima dodeljenega stalnega fiziénega spremljevalca na podlagi odlo¢be Zavoda RS za
Solstvo

Ravnatelj:
Iztok Hrastar, prof. RP

Domava 136/A, 2252 DORNAVA, telefon, fax: +386 2 754 00 60, www.os-dom;;a.si, ofzdornava.mb@guest.arnes.si
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Datum; 30.7.2025

Ob¢dinski svet Ob¢ine Dornava
Ob¢ina Dornava

Dornava 135

2252 Dornava

IZRACUN CENE PROGRAMOV
V VRTCU
ZA SOLSKO LETO 2025/2026

Zadeva: uskladitev cen programa v vrtcu

Uskladitev cen po elementih, ki jih dolota pravilnik, je predvidena enkrat letno oz. ob vsakokratnih
vedjih spremembah, ki vplivajo na cene programov.

Dornava 136/A, 2252 DORNAVA, telefon, fax: +3862 754 00 60, www.os-dornava.si, o-fzdomava.mb@gu?sst.ames.si
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V nadaljevanju v preglednici predstavljamo veljavno in na novo jzratunano ceno oskrbnin.

Vrste oddelkov
po starostnih | Sedaj veljavna | Novo izradunana Razlika %

obdobjih cena cena

I 548,61 € 607,00 € 58,39 € 10,64%
Starostno
obdobje

Kombinirani 436,60 € 488,90 € 52,30 € 11,98%
oddelek

11 381,08 € 421,29 € 40,21 € 10,55%
Starostno
obdobie

IZRACUN
1. IzhodiS¢a za izradun

Cene programov so izraunane na podlagi Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov
v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo (Uradni list RS, $. 97/2003, 77/2005, 120/2005, velja od
25.10.2003)

Stroski dela so izratunani na podlagi:
- pomoctnice vzgojiteljice napredovanja v plaéne razrede, pri vzgojiteljicah tudi v nazive,
- napodlagi izplagil delovne uspesnosti,
- sistemizacije za Solsko leto 2025/2026

Pri planiranju sredstev za prispevke na bruto plade se upostevajo enake stopnje prispevkov, kot so
veljale v tekodem letu.

Nadomestilo za prehrano med delom se planira v visini 7,08 €.
Nadomestilo za stroke prevoza na delo in iz dela se planira v viSini kilometrine preralunane na

$tevilo delovnih dni.

V Zestih oddelkih je zaposlenih 6 vzgojiteljic in 7 pomodnic vzgojiteljice.
2. Pregled planiranih stroskov

- Strofki dela

| Plage in prispevki 492.107,.29 |

l_)'oEaV_a_IBS/A, 2252 DE)R_NAVA, telefon, fax: +386 2 754 00 60, www.os-dornava.si, o-Edornava.mb@gueSt.arnes.si
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Prem. ZKDPZJU 7.342,55
Regres za dopust 20.660,79
Prehrana 22.748.,04
Prevoz 4.422.51
Jubilejne nagrade 1.064,24
Skupaij: 548.345.42

Drugi zaposleni: svetovalni delavec, kuharica, hi$nik, tajnica VIZ VI, organizator prehrane,
perica, &istilka, organizator zdravstveno higienskega reZima.

Povpreéni strogki dela vzgojiteljic 237.460,22 : 12 =19.788,35
Povpredni strogki dela pomoénic vzgojiteljic 216.081,42 : 12 = 18.006,78
Stroski dela drugih delavcev 94.803,78 : 12 =7.900,31

- StroSki materiala in storitev

kurjava 7.576,08
elektri¢na energija 8.357.83
voda 1.634,38
odvoz smeti 1.450,69
drugi strogki 24.813,02
Skupai: 43.832,01

Med druge stroske sodijo: pisarniski material, &istila, rafunalniske storitve-vzdrZevanje rac.
opreme, material za delo, telefonske storitve, izobraZevanje, poStnina, zdravnigki pregledi,
strokovna literatura, pladilni promet, didakti¢ni pripomocki.

43.382.01:12=3.615.17

105 3tevilo otrok po normativu 34,79 € meseéno na otroka

- Strofki Zivil
45.433.01: 12 =3.786.08
105 stevilo otrok po normativa 36,06 € meseéno na otroka

1,80€ na dan

Dornava 136/A, 2252 DORNAVA, telefon, fax: +386 2 754 00 60, www.os-dornava.si, o-fzdormava.mb@guest.arnes.si




/"
0S$ DR. FRANJA ZGECA DORNAVA

3. Izradun cen za posamezne programe

1.  Starostno obdobje — 3 oddelki
Strosek dela delavcev, ki neposredno delajo v oddelkih
3 vzgojiteljici/letno 118.730,11
3,51 pomognica vzgojiteljice 108.349,48
227.079,59: 12 : 41 = 461,54

Strogki dela drugih delavcev 75,24
Strogki materiala in storitev 34,79
Strogki Zivil 36,06
Cena programa 607,63

II. Kombinirani oddelek - 1 oddelek

Stro¥ki dela delavcev, ki neposredno delajo v oddelkih

1 vzgojiteljica 39.576,70
1,17 pomoénice vzgojiteljice 36.116,46

75.693,16: 12 : 19 = 331,99
Stroski dela drugih delavcev 75,24
Stroski materiala in storitev 34,79
Strogki Zivil 36,06
Cena programa 478,07

III. Drugo starostno obdobje —2 oddelka

Stroski dela delavcev, ki neposredno delajo v oddelkih

2 vzgojiteljici 79.153,41
2,34 pomocnice vzgojiteljice 72.232,93

151.386,34 : 12 : 45= 280,35
Strogki dela drugih delavcev 75,24
Stroki materiala in storitev 34,79
Stroski zivil 36,06
Cena programa 426,43

Pripravili: Ravnatelj:
Lidija Gori¢an Iztok Hrastar
Spela Golob \fzf.;ﬁ M

o
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2. KOMBINACIJA SKUPINE 2025/2026
ZABICE (1-2 leti) 1. starostno obdobje/homogena 12+2=14 otrok
e 14x letniki 2024

BIBE (1-2 leti) 1. starostno obdobje/homogena 12+2=14 otrok

o 6x letniki 2024
o 8x letniki 2023

BALONCKI (2-3 leta) 1. starostno obdebje/homogena 12+1=13 otrok (+1 prosto mesto)
o 13x letniki 2023

ZAJCKI (2-4 leta) kombinirani oddelek 17+2=19 otrok

e 3x letniki 2023 (1. starostno obdobje)
e 16x letniki 2022 (2. starostno obdobje)

SONCKI (4-5 let) 2. starostno obdobje/homogena 22+2= 24 otrok

e 3x letniki 2022
e 21x letniki 2021

*Ceprav trije presegajo starostni razpon enega leta, je skupina homogena saj 27. &len Pravilnika
o normativih pravi: &e sta v oddelku 1. st. obdobja do dva otroka, ki presegata starostni razpon
enega leta, oziroma §tirje otroci ali manj v oddelku 2. starostnega obdobja, se pri oblikovanju
oddelkov uporablja normativ za homogene oddelke.

PIKAPOLONICE (5-6 LET) 2. starostno obdobje/heterogena 19+2=21 otrok

o 20x letniki 2020
o 1xletnik 2019

*od tega 2x letnika 2020 DSP (Patrik Vnuk, Isabela Vnuk) in 1x letnik 2019 DSP (Anej Kelc)

SKUPAJ: 105 OTROK
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Datum: 17.9.2025
Stevilka; 450-3/2025-69

OBCINA DORNAVA
DORNAVA 135/A
2252 DORNAVA

Zadeva: Dokumentacija — vrtec Dornava

Spostovani,

v prilogi podiljamo popravek SKLEPA o potrditvi sistemizaciji delovnih mest v javnem vzgojno-
izobraZevalnem zavodu OS dr. Franja Zge¢a Dornava — enota vrtec za Solsko leto 2025/2026 in
sicer spremeni se deleZ svetovalnega delavea iz 0,20 v 0,30 %.

Ravnatelj:
Iztok Hrastar, p

Sl 2.

Priloge:
- sistemizacija delovnih mest v vrtcu Dornava

Dornava 136/A, 2252 DORNAVA, telefon, fax: +386 2 754 00 60, www.os-dornava si, ofzdornava.mb@guest.arnes.si
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SKLEP

O potrditvi sistemizacije delovnih mest v javnem vzgojno—izobraZevalnem zavodu
Osnovna ¥ola dr. Franja Zge&a Dornava — enota vrtec za $olsko leto 2025/2026

1. ¢len

Obéina Dornava potrjuje sistemizacijo delovnih mest v javnem vzgojno-izobraZevalnem zavodu oS
Dr. Franja Zgeta Dornava — enota vitec kot sledi:

1 2 3
Naziv delovnega mesto Delovno mesto | DeleZ del. mesta
Vzgojiteljica 6
Pom. vzgojiteljice 6 0,50
Kuharica 1
Kuharski pomo¢nik 0,50
Cistilka 1 0,16
Radunovodja 0,40
Tajnik VI 0,40
Hignik 0,30
Perica 0,30
Ravnatelj
Svetovalni delavec 0,30
Organizator prehrane 0,10
Organizator zdravs. — 0,10
| higijenskega reZima
Skupaj del. mest 14 2.96
SKUPAJ 17.06

V vrtec so vkljudeni otroci s posebnimi potrebami, v skladu z odloébo Zavoda za Solstvo ali
zapisnikom multidisciplinarnega tima in se izvajajo ure dodatne strokovne pomo¢i s strani zunanjih
sodelavcev, in sicer logopeda, tiflopedagoga, $portnega pedagoga in specialnega pedagoga.

En otrok ima dodeljenega stalnega fiziénega spremljevalca na podlagi odlocbe Zavoda RS za
Solstvo
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ZADEVA: Upostevanje veljavnega normativa za sistemiziranje delovnega mesta
svetovalni delavec v vricu

Spostovani.

S 1. 9. 2024 se je uveljavil Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o normativih za
opravljanje dejavnosti predgolske vzgoje (Ur.L.RS, &t. 82/23; v nadaljevanju: pravilnik), ki je med
drugim dologil tudi nov normativ za sistemiziranje delovnega mesta svetovalnega delavea, ki se
sistemizira v vrtcu z 20 oddelki (9. &len pravilnika). Vrtec, ki glede na Stevilo oddelkov ne dosega
normativa oziroma presega normativ za eno delovno mesto, sistemizira svetovalnega delavca v
ustreznem deleZu, vendar v samostojnem javnem vrtcu ne manj kot 0,50 deleZa delovnega mesta
in v &oli, ki ima vrtec, ne manj kot 0,25 dele2a delovnega mesta. Od 1. 1. 2025 je DM Svetovalni
delavec (D037009) uvrigeno v tarifni razred VII/2 in DM Svetovaini delavec (D037006) v tarifni
razred VII/1 (Aneks h KPVIZ; Ur.LRS, &t. 99/24).

Zaradi nezadovoljstva ob&in ob uveljavitvi navedenega normativa, saj so pri€akovale, da se bo to
delovno mesto financiralo neposredno iz drzavnega proratuna, je ministrstvo na vsa ftri
reprezentativna zdruZenja obé&in dne 13. 9. 2024 naslovilo dopis, v katerem jih je obvestilo, da se
je pravilnik s 1. 9. 2024 kljub temu uveljavil. Prav tako je ministrstvo ob&inskim zdruZenjem tudi
pojasnilo, da je Ministrstvu za finance najavilo, da je treba pri izracunu povprecnih stroskov
obéinskih nalog za leti 2025 in 2026 upostevati tudi povedane stroSke za obéinske proracune v
visini dodatnih zaposlitev svetovainih delavcev v vricih od 1. 9. 2024 dalje. Vlada Republike
Slovenije je z reprezentativnimi zdruZenji ob&in sklenila Dogovor o vi§ini povpreénine za leto 2025
in 2026, s katerim se je povprednina, ki je leta 2024 zna3ala 667,00 eur, za lete 2025 dolccila v
vi§ini 771,33 eur, kar pomeni dvig za 104,33 eur na prebivalca. Z dvigom povprecnine za 13,53
% je zagotovljeno, da bodo lokalne skupnosti ustrezno finangno podprte pri izvajanju njihovih
izvirnih nalog. Dodatno je bilo v Dogovoru o visini povpre&nine za leti 2025 in 2026 skienjeno, da
se ob&inam iz driavnega proraduna v letu 2025 zagotovijo Se dodatna sredstva v viSini
47.880.815,00 eur.

Na tiskovni konferenci dne 6. 2. 2025 sta SVIZ in Drustvo $olskih svetovalnih delavcev Slovenije
izpostavila problematiko novega normativa za svetovalne delavcev v vricih s sirani obcin ter
ministra za vzgojo in izobraZevanje, dr. Vinka Logaja, o tem tudi pisno seznanila. V dopisu
ministru navajata, da gre za ve¢ mesecev trajajote nespostovanje pravilnika v delu, ki ureja
znizanje normativa za svetovaine delavce v vricih ter da pravilnik $e vedno krsijo Stevilne obCine
po Stoveniji, tako da svetovalnega delavca po novih normativih vricem ne odobrijo. Zato SVIZ



pri¢akuje, da bo ministrstvo nemudoma ukrepalo in zagotovilo dosledno spo$tovanje veljavnih
predpisov.

V skiadu z 49. &lenom ZOFVI, ki dolota naloge ravnatelja, ravnatelj dolo¢a tudi sistemizacijo
delovnih mest, ki mora temeljiti na normativih in standardih. Akt o sistemizaciji delovnih mest
ravnatelj vrica dolodi v soglasju z obgino ustanoviteljico (108. &len ZOFVI).

Za zakonitost dela javnega zavoda je odgovoren ravnateli. Zato vas prosimo, da preverite
skladnost veljavnega akta o sistemizaciji delovnih mest vrica z normativom za sistemiziranje
delovnega mesta svetovainega delavca, ki ga dologa 9. ¢len pravilnika. V kolikor ugotovite
neskladnost normativa z veljavnim praviinikom, na obgino ustanovitefico ponovno podajte
predlog, da se v tem delu akt o sistemizaciji uskladi in tako zagotovi njegova zakonitost. Ce bo
obgina predlog zavmila, nas o tem obvestite in priloZite vso ustrezno dokumentacijo, iz katere bo
nedvoumno razvidno, da gre za kréitev 9. &len pravilnika, tako da bo ministrstvo lahko izvajalo
nadaljnje aktivnosti za vzpostavitev zakonitega stanja.

Lepo pozdravijeni.

Rado Kostreve
Generalni direktor
Direktorat za predsolsko vzgojo
in osnovno Solstvo



